
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองชีล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองชีล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุ ณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.การปรับปรุงระบบ
การท างาน 

จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีที่น ามาใช้ในการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดความ
สะดวกรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

1-31 มี.ค.2564 จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีที่น ามาใช้ในการด าเนินงาน 
เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2564 

ควรมีการจัดอบรม
ทบทวนความรู้ความ
เข้าใจในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
สม่ าเสมอ 

2. การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ความรู้ใน
การปฏิบัติงาน 
 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และคู่มือ
ในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินและ
การเปิดเผยข้อมูลการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 
 

ส านักปลัด 
กองคลัง 

ก.พ. – มี.ค. 2564 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และคู่มือใน
การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดท า
แผนการใช้จ่ายเงินการเปิดเผยข้อมูล
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ประจ าปี 

แต่ละหน่วยงานควร
ประชาสัมพันธ์
ความรู้ที่เก่ียวข้องใน
การปฏิบัติงานให้
บุคคลภายใน
หน่วยงานรับทราบ
อย่างต่อเนื่อง 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

3. การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลของ
หน่วยงาน 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์คู่มือการ
ให้บริการประชาชน 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองคลัง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

1-31 มี.ค.2564 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงานและคู่มือการให้บริการ
ประชาชน เมื่อวันที่ 10 มี.ค.2564 

แต่ละหน่วยงานควร
เผยแพร่ข้อมูลของ
หน่วยงาน หากมีการ
เปลี่ยนแปลงข้อมูล 

4. การเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในการ
ป้องกันการทุจริต 
 

จัดการอบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันการทุจริต 

ส านักปลัด ก.พ. 2564 อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

ควรมีการเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกันการทุจริต
อย่างต่อเนื่อง 
 

5. การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 
 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทาง
ช่องทางต่างๆ ได้แก่ 
เว็บไซต์,Facebook,เสียงตาม
สายประจ าหมู่บ้าน ฯลฯ 
 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองคลัง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

1-31 มี.ค.2564 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่อเนื่องเป็นประจ าทุกเดือน 

แต่ละหน่วยงานควร
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชน
อย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 


